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() CASE STUDY

Upgrade auf Microsoft
Dynamics 365 Business Central

Einfihrung einer zeitgemassen
ERP-LOsung, erganzt mit
passenden Apps von redPoint AG
zur Effizienzsteigerung im ganzen
Unternehmen.

Kunde Hans Wetter griindete 1946 eine

Kunstschlossereiin Baden und spezialisierte

sich auf die Herstellung von Kerzensténdern

H. Wetter AG und Lampen. Was als Einmannbetrieb
begann, entwickelte sich wahrend 75 Jahren
Firmengeschichte zu einer schweizweit
tatigen Unternehmensgruppe mit tber 150
Mitarbeitenden. Was die H. Wetter AG dabei
immer begleitet hat: Der Anspruch, stets
perfekte Losungen fiir die Bedrfnisse der
Kunden zu realisieren.

Heute ist die Firma ein hochspezialisierter
Traditionsbetrieb, welche Experten aus den
Bereichen Immobilien, Industrie-Architektur,
Generalbau, Stahl- und Hallenbau und
Sanierungen unter einem Dach vereint.



5 case sTuDY

B Auftrag

Einfihrung von Dynamics Business Central und SwissSalary

+ Analyse der bestehenden Software und BedUrfnisse

« Systembau: Erstellen des Nutzungs- und Einrichtungskonzepts
« Einfihrung der Software inklusive Schulung

+ Betrieb und Unterhalt der Losung

Vorgehensweise

Die Basis fur dieses Projekt legte eine langjahrige und erfolgreiche Partnerschaft zwischen der H.
Wetter AG und redPoint AG. Entsprechend konnte der Kunde optimal beraten und das Upgrade-
Projekt umfassend geplant werden.

+ Basis und Schulung

- Analyse und Detailkonzept, Systembau

- Umsetzung sowie individuelle Anpassungen

- Workshops fir Einrichtung und Schulung mit dem Projektteam

- Import ausgewahlter Daten aus dem alten System

« Ubernahme der Daten

- Ubernahme der Stammdaten und Schulung der User

« Golive

- Plnktlicher Produktivstart nach der Einfiihrung

- Upgrade-Projekt im Budget durchgefihrt

v~  Projekterfolg

pPNIA H. Wetter AG arbeitet nun mit der neusten Version von Microsoft Dynamics Business Central und
ist so flr die Zukunft bestens geristet. Neben den initial definierten Leistungen wurden dank
agiler Planung im Projektverlauf konnten auch diverse Anpassungen aufgenommen, genehmigt
und umgesetzt werden.

Ergebnis
a— D Gewadhlte Losung Module
Microsoft Dynamics Business Central, redPoint ~ Microsoft Dynamics Business Central, ergdnzt
Apps und SwissSalary App mit Erweiterungen fur Verkaufsbelege,
der Moglichkeit zum Splitting von
Anzahl User Akontorechnungen nach Projektaufgabe

60 Named User fir MS D365 Business Central und Optimierung beim Import von

Einkaufsbelegen aus Therefore sowie der
SwissSalary App

Effizientere Prozesse
Vereinfachte Bedienung der ERP-Software
Lohnbuchhaltung von SwissSalary

«Wir sind total happy mit redPoint und dem Projektleiter. Die Zusam-
menarbeit war angenehm und professionell. Bereits nach dem ersten

Monat konnten wir die Daten fiir das monatliche Controlling-Meeting
aus Business Central ziehen.»
Sandro Wetter, Verwaltungsrat H. Wetter AG
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